UCHWALA NR XXX1/181/13
RADY MIASTA HELU

z dnia 27 czerwca 2013 r.

w sprawie zmiany Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Helu i nadanie mu tekstu
jednolitego.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h iart. 40 ust. 1, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 1. poz. 594)

iart. 11 ust. 21 art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. nr
157, poz. 1240; zmiany: Dz.U. z2010 r. Nr 123, poz. 835; Nr 152, poz. 1020; Nr 238, poz. 1578; Nr 257,
poz. 1726; Nr 28, poz. 146; Nr 96, poz. 620; Dz.U. z 2011 r. Nr 185, poz. 1092; Nr 201, poz. 1183; Nr 234,
poz. 1386; Nr 240, poz. 1429; Nr 291, poz. 1707; Dz.U. z 2012 r. poz. 1456; poz. 1530; poz. 1548)

oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoltecznej (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 182;
zmiany Dz.U. z 2013 1. poz. 509)

Rada Miasta Helu uchwala, co nastepuje:

§1.

W statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Helu, stanowiacym zalacznik do uchwaty Nr
XXVIII/177/08 Rady Miasta Helu z dnia 18 grudnia 2008r. w sprawie zmian w Statucie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Helu, dokonuje si¢ nastepujacych zmian:

1) skresla si¢ dotychczasowa tres¢ § 4 1 w to miejsce wpisuje si¢:

a)ust. 1. Przedmiotem dziatania Os$rodka jest realizacja zadan wlasnych izleconych Miastu Hel
z zakresu pomocy spoteczne;.

b) ust. 2. Osrodek dziata w oparciu o przepisy:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j Dz. U. z 2013 r., poz.182 z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 594);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t. j. Dz. U. z 2013 r., p0z.330 z pézn. zm.);

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992
z poézn. zm.);

6) zadania wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $§rodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r., Nr 164 poz. 1027 z p6zn. zm.);

7) zadania wynikajace zustawy zdnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U.
z2001 r., Nr 71, poz. 734 z p6zn. zm);

8) ustawy z dnia 07.09.2007 o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2009 r., Nr 1, poz.7
Z pézn. zm. );

9) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r., Nr 180, poz.
1493 z p6zn. zm.);

10) ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego "Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania" (Dz. U. z 2005 r., Nr 267, poz. 2259 z p6zn. zm.);

11) innych wtasciwych aktow prawnych;
2) w § 7 dodaje sig:
a) pkt 7 o nastgpujacej tresci: ,,przyznawanie i wyplacanie $wiadczen rodzinnych”;

b) pkt 8 o nastgpujacej tresci: ,,przyznawanie i wyplacanie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego”;
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¢) pkt 9 o nastgpujacej tresci: ,realizacje programow systemowych wspotfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskie w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

3) skresla si¢ dotychczasowa tres¢ § 8 pkt 1, liter¢ ,,n” iw to miejsce wpisuje si¢ nastgpujaca tresc:
,»Sporzadzanie oceny zasobOw pomocy spolecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spolecznej
i demograficznej”;

4) dodaje si¢ w § 8 pkt 1, po literze ,,p”, nastgpujace litery:

a) ,,q” o brzmieniu: ,pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego”;

b) ,,r” o brzmieniu: ,,sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wltasciwemu wojewodzie
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego”;

¢) ,,8” 0 brzmieniu: ,,utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej w tym zapewnienie $rodkow
na wynagrodzenia pracownikow”’;

d) ,,t” o brzmieniu: ,,przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych”;

e),u” obrzmieniu: ,oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych”;

5) skresla si¢ dotychczasowa tres¢ § 8 pkt 3, litere ,,a” iw to miejsce wpisuje si¢ nastepujaca tresc:
»Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki”;

6) skresla si¢ dotychczasowa tres¢ § 8 pkt 3, litere ,,b”, iw to miejsce wpisuje si¢ nastgpujaca tresc:
»przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku i niezbednego
ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej”;

7) skresla sie dotychczasowa tres¢ § 8 pkt 3 litere¢ ,,g” iw to miejsce wpisuje si¢ nastgpujaca tresc:
»przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbgednego

ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art.53 ust. 1, pkt 15 oraz art. 53a ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach”;

8) w § 8 pkt 3 usuwa sig literg ,,h”’;
9) § 19 zmienia si¢ w § 20, § 20 zmienia si¢ w § 21, a § 19 nadaje si¢ nastgpujaca tres¢:

a) ust. 1. Ksiggowos$¢ Osrodka prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowos$ci oraz na
zasadach przewidzianych w ustawie o finansach publicznych.

b) ust. 2. Osrodek posiada wtasny rachunek bankowy.

§2.

Tekst jednolity statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Helu, obejmujacy zmiany ujgte w ust. 1,
stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ kierownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Helu.

§4.

1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia uchwaly w Dzienniku Urzegdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.
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2. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci poprzez rozplakatowanie jej tresci na tablicach
ogloszen Urzedu Miasta Helu oraz umieszczeniu w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Wiceprzewodniczacy Rady

Zofia Jarosz
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Zalacznik do uchwaty Nr XXX1/181/13 Rady Miasta Helu
z dnia 27 czerwca 2013 .

STATUT
MIEJSKIEGO O SRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W HELU

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Helu zwany w dalszefazStatutu ,,Grodkiem”
dziata na podstawie:

1) aktu o utworzeniu €odka — uchwaty nr 45/XIIl/90 Miejskiej Rady Narodej w
Helu z dnia 12 marca 1990 r. w sprawie utworzge@nostki budetowe] p.n.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Helu;

2) niniejszego statutu nadanego przez Kddasta Helu.
§ 2.

1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Helu jest jedngstkganizacyja Miasta Helu,
prowadzorn w formie jednostki bugktowej i nie posiada osobowa prawne;.

2. Siedzily Osrodka jest Urzd Miasta Helu, ul. Wiejska 50.
3. Osrodek dziata w granicach administracyjnych miastéduH
4. Osrodek wykonujc:

a) zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spoteczkigruje seé ustaleniami
burmistrza Helu;

b) zadania zlecone =z =zakresu administracjiadmve] kieruje si ustaleniami
przekazanymi przez wojewed

5. Osrodek koordynuje realizagcgminnej strategii rozvazywania problemow spotecznych.
83.

Osrodek jest podstawawjednostls organizacyja pomocy spotecznej w mieie Helu.

ROZDZIAL II
PRZEDMIOT DZIALANIA | ZAKRES ZADA N OSRODKA
§ 4.

1. Przedmiotem dziataniadtbdka jest realizacja zaflavtasnych i zleconych gminie z
zakresu pomocy spotecznej adomych w ustawie 0 pomocy spotecznej.
2. Oérodek dziata w oparciu o przepisy:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotec@ngjDz. U. z 2013 r., poz.182 z i
zm.);
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2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samdeze gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 594);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabiich ( Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z4n6
zm.);

ustawy z dnia 29 wrzeia 1994 r. o rachunkowoi (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz.330 z {0
zm.);

ustawy z dnia 28 listopada 2003 rswaiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2006 r. IN89,
poz. 992 z pin. zm.);

zadania wynikajce z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych zérodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r., Nr 164 po@2T z pén. zm.);

zadania wynikajce z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkadhszkaniowych
(Dz. U.z2001r., Nr 71, poz. 734 zao0 zm);

ustawy z dnia 07.09.2007 o pomocy osobom uprawmiody alimentow (Dz. U. z 2009 r.,
Nr 1, poz.7 z pin. zm. );

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanisemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r., Nr
180, poz. 1493 z @h. zm.);

10) ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniugmu wieloletniego "Pomoc fpstwa

w zakresie dgywiania" (Dz. U. z 2005 r., Nr 267, poz. 2259 zpdzm.);

11) innych wigciwych aktéw prawnych;

§ 5.

Celem Grodka jest umgiwienie osobom i rodzinom, spwd oséb przebywagych w Helu,
przezwycgzanie trudnych sytuacjizyciowych, ktorych nie § one w stanie pokokia
wykorzystupc tylko wkasne uprawnienia, zasoby i sheosci.

§ 6.

Zadaniem Grodka jest zapobieganie sytuacjom, o ktérych mow& %y przez podejmowanie
dziataa zmierzajcych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin, gpd oséb
przebywagcych w Helu, oraz ich integracji Zeodowiskiem.

§7.

Do zada Osrodka w zakresie pomocy spotecznej ngley szczegolngci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustdwiadczé;
praca socjalna;
prowadzenie i rozwoj niezhnej infrastruktury socjalnej;

analiza i ocena zjawisk roglzych zapotrzebowanie né&wiadczenia z pomocy
spotecznej;

realizacja zadawynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopoyow ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

przyznawanie i wyptacaniviadcze rodzinnych.
przyznawanie i wyptacaniaviadcze z funduszu alimentacyjnego.

realizacje programow systemowych wspotfinansowarpgsinodkow Unii Europejskie
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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§ 8.

W ramach zadaokreslonych w 8§ 7 - Grodek wykonuje :

1) zadania wlasne gminy o charakterze olakowym, do ktorych nale:

a)

9)

h)

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozywania problemow spotecznych
ze szczegoOlnym uwzgdnieniem programOw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérycHera jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegolnego ryzyka;

sporadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocyesgatej;

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oragzlmidnego ubrania
osobom tego pozbawionym;

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych;
przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na gola wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pole wydatkow na
swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innyob@s nie majcym
dochodu i maealiwosci uzyskania swiadczenia na podstawie przepisow
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychmelkow publicznych;

przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kyemlvanego;

optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne iowen za osoly ktéra
rezygnuje z zatrudnienia w zyzku z konieczngcia sprawowania bezgoedniej,
osobistej opieki nad dlugotrwale lubeizko chorym czionkiem rodziny oraz
wspolnie niezamieszkagymi matky, ojcem lub rodzestwem;

praca socjalna;
sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,;

organizowanie is$wiadczenie ustug opiekigzych, w tym specjalistycznych
w miejscu zamieszkania, z wgizeniem specjalistycznych ustug opiékmych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach apieko- wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

sporadzanie oceny zasobdw pomocy spotecznej w oparcimatiz lokalnej
sytuacji spotecznej i demograficznej;

dozywianie dzieci;

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszerdptatngci za pobyt
mieszkaca gminy w tym domu;

pomoc osobom magym trudndci w przystosowaniu gido zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego;

sporadzanie sprawozdawcga oraz przekazywanie jej wdaiwemu wojewodzie
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniesystemu
teleinformatycznego;
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S) utworzenie iutrzymywanie soodka pomocy spotecznej wtym zapewnienie
srodkéw na wynagrodzenia pracownikow;

t) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych;

u) optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne slokrgch w przepisach
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychmelkow publicznych.

2) zadania wtasne gminy do ktérych naje
a) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw specjalnych wgich;

b) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomicznenasiielnienie w formie
zasitkow, payczek oraz pomocy w naturze;

c) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomoaytesgnej i érodkach
wsparcia o zasgu gminnym oraz kierowanie do nich osob wymagggh opieki;

d) podejmowanie innych zaflaz zakresu pomocy spotecznej wynd@jch
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i imaja programéw
ostonowych;

e) wspotpraca z powiatowym ugdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowsweania informacji
o ustugach poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach.

3) zadania z zakresu administracjadpwej zlecone gminie, do ktérych nade
a) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

b) przyznawanie iwyptacanie zasitkbw celowych, az&akudzielanie schronienia,
positku i niezlkdnego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgod pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

C) przyznawanie i wyptacanie zasitku celowego na poilerywydatkow zwizanych
Z kleska zywiotowa lub ekologicza;

d) organizowanie iswiadczenie specjalistycznych ustug opigézych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;

e) realizacja zada wynikajacych z radowych programéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochr@npoziomuzycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia;

f) prowadzenie i rozwdj infrastrukturyrodowiskowych doméw samopomocy dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi;

g) przyznawanie iwyptacanie zasitkow celowych, atakudzielanie schronienia,
positku i niezlednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w a€i31, pkt
15 oraz art. 53a ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 13vez&2003 r. 0 cudzoziemcach;

4) zadania zlecone gminie, wynilkag z innych ustaw, mge na celu ochranpoziomu
zycia 0s6b i rodzin, po zapewnieniu odpowiedriadkow.

5) inne zadania ok&one uchwatami Rady Miasta Helu oraz z@zeniami burmistrza
Helu.
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ROZDZIAL Il
ORGANIZACJA | ZARZ ADZANIE
§9.
W strukturze organizacyjnejs@dka funkcjonuy tylko stanowiska pracy.
§10.

1. Wewrktrzng organizagi i zakresy dziatania poszczegdllnych pracownikéwalast
kierownik w regulaminie organizacyjnymstodka.

2. Regulamin organizacyjny odka zatwierdza kierownik &odka.
811

1. Na czele Grodka stoi kierownik, ktory jednoosobowo kierujeiadalnascia Osrodka
i odpowiada zagtdziatalngc.

2. Kierownika Girodka zatrudnia i zwalnia burmistrz Helu.

3. Burmistrz Helu wykonuje uprawnienia zwierzchnikauzblowego w stosunku do
kierownika Grodka.

§12.
1. Do zakresu dziatania kierownika najewv szczegolngci:
1) reprezentowanie €fodka na zewstrz;
2) opracowywanie rocznych planow finansowyckr@lka;

3) zapewnienie prawidiowego i racjonalnego wydatkowasrodkéw finansowych
w ramach przewidzianych plandw;

4) zabezpieczenie mienia wykorzystywanego przé&odek;
5) zapewnienie gospodarczo — efektywnego wykorzystaunéaia;

6) prowadzenie polityki zatrudnienia zapewn@ggo efektywne wykonanie zada
Osrodka;

7) wykonywanie funkcji kierownika zaktadu w rozumiergtzepisOw prawa pracy;
8) okreslenie wewrtrznej organizacji i zasad funkcjonowaniér@ka.

2. Raz w roku kierownik @odka sktada Radzie Miasta Helu sprawozdanie zialaw@ci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pompoiesznej .

3. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne, w indywidyalm sprawach
z zakresu pomocy spoteczne] maleych do widciwosci gminy, w granicach
upowanienia udzielonego przez burmistrza Helu.

4. Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach gimyniz okrelone w ust. 3
wymaga oddzielnego upowienia okrélonego organu.

5. W zakresie realizacji zadakierownik Gsrodka organizuje wspoOtprac na zasadzie
partnerstwa, z organizacjami spotecznymi i pozdorvymi, Kasciolem Katolickim,
innymi kasciotami, zwiazkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawamy
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§13.

1. Kierownik OGsrodka uprawniony jest do dokonywania czyfsigorawnych w granicach
przyjetego zakresu obowzkow.

2. Kierownik Gsrodka ponosi odpowiedziald® za przestrzeganie postanoiviginiejszego
Statutu.

§ 14.

1. Pracownikéw QGrodka zatrudnia i zwalnia kierowniksédka.

N

. Do pracownikéw Grodka stosuje siprzepisy o pracownikach samadowych.
§ 15.

Zasady wynagradzania pracownikowr@dka reguluj odrebne przepisy.

§ 16.

Organem uprawnionym do prowadzenia ppstvania nadzorczego i kontrolnego nad
dziatalngcia Osrodka oraz nad jakeoia ustug, dla ktérych oké&one zostaty standardy ich
wykonania a take nad zgodrieia zatrudnienia pracownikow $bdka z wymaganymi
kwalifikacjami jest wojewoda pomorski.

ROZDZIAL IV
GOSPODARKA MIENIEM | FINANSOWA
§17.
1. Mienie Gsrodka jest mieniem komunalnym gminy Hel.

2. Osrodek zarzdza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochironnalezyte
wykorzystanie.

§18.

1. Podstaw gospodarki finansowej odka jest roczny plan finansowy obejamy
przychody, w tym dotacje z bgetu, koszty i inne obgkenia, starsrodkéw obrotowych,
stan naleénosci i zobowhzan na pocatek i koniec okresu oraz rozliczenia z batem.

2. Za zgodn&¢ gospodarki finansowej z przepisami prawa orazagonalm gospodark
majatkowa odpowiada kierownik €odka.

§10.

1. Ksiggowas¢ Osrodka prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawsclounkowsci
oraz na zasadach przewidzianych w ustawie o fircingablicznych
2. Osrodek posiada whasny rachunek bankowy

§20.

Nadzor nad prowadzarprzez Grodek gospodatkfinansowa sprawuje burmistrz Helu.
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ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KO NCOWE
§20.

Zmiany w niniejszym Statucie megoy¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego
ustanowienia.
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